
 

 

 

La Commune de Sinnamary (97315), 3194 habitants,  

Membre de la Communauté de Communes Des Savanes (CCDS) recrute immédiatement : Un 

(01) chargé (e) de mission ingénierie de projets publics 

Cadres d’emploi : Attaché & ingénieur territorial - Statut : Contractuel 

Vos missions principales : 

• Contribuer à la définition de stratégies de développement et dynamisation du territoire 
communal en favorisant l’aide à la décision et en apportant un appui technique aux élus ;  
 

• Accompagner les différents services de la collectivité et contribuer à la définition et la mise en 
œuvre des projets de développement en lien avec la stratégie politique « Sinnamary, Horizon 
2030 » et à sa mise en œuvre. 
 

• Conduire à la définition des diagnostics territoriaux (des études sur la situation du territoire, 
l’état des potentialités et les faiblesses du territoire, apporter des éléments de réflexion pour la 
prise de décision et l’action) ; 

 

• Co-Piloter des opérations de voieries et d’aménagement de l’espace public dans le montage et 
portage des dossiers administratifs, techniques et financiers de la phase d’étude à la réception 
des travaux ; 

 

• Assurer le montage administratif, technique et financier de projets de développement dans le 
cadre d'une démarche partenariale 
 

• Développer des outils de pilotage et de management des projets au sein de la collectivité 
Qualités et compétences requises 

• BAC+ 03 à Bac + 05, spécialités : développement local, urbanisme en aménagement du 
territoire ; 

• Expérience souhaitée dans le développement de projets, le développement local, l’urbanisme ; 

• Maîtrise du Code de l’Urbanisme, 

• Très bonne connaissance de l’urbanisme et de la commande publique 

• Maîtrise des modalités de financement des opérations d'aménagement, financement locaux et 
nationaux. 

• Mangement de projets, conduite d’opérations 

• Qualités rédactionnelles et maitrise de l’outil informatique, 

• Autonomie dans l’organisation du travail, capacité à organiser et prioriser les activités, 

• Grande disponibilité et rigueur, 

• Discrétion et neutralité, 

• Sens des relations humaines et du service public, 

• Permis B exigé. 
 

Les candidatures (lettre de motivation et CV) sont à déposer dans la boite aux lettres (HDV) ou à 

adresser par voie électronique jusqu’au lundi 24 avril 2023. 

« Monsieur le Maire de la ville de Sinnamary 

01, avenue Elie CASTOR - 97315 SINNAMARY- » 

frederic.clet@ville–sinnamary.fr (Directeur Général des Services) 

La fiche de poste est à solliciter par mail à l’adresse suivante :rene-serge.horth@ville-sinnamary.fr 

Le contractuel sera désigné après audition par la commission Ressource humaine 
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